
 

 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจาง ของ 
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบลหนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัดสกลนคร

ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ไดมีประกาศประมวลจริยธรรมของขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบลหนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัด 
สกลนคร โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

๑. เปนเครื่องมือกํากับความประพฤติของขาราชการ ที่
ปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเปนสากล 

๒. ยึดถือเปนห
และ เปนเครื่องมือการตรวจสอบการทํางานดานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม เพ่ือใหการ 
ดําเนินงานเปนไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๓. ทําใหเกิดรูปแบบองคกรอันเปนที่ยอมรับ เพ่ือความนาเชื่อถือ เกิดความมั่นใจแก 
ผูรับบริการ และประชาชนทั่วไป ตลอดจนผูมีสวนไดเสีย 

๔. ทําใหเกิดพันธะผูกพันระหวางองคกรและขาราชการในทุกระดับ โดยให
อํานาจในขอบเขต สรางระบบความรับผิดชอบของขาราชการตอตนเอง ตอองคกร ตอผูบังคับบัญชา 
ตอประชาชนและตอสังคม ตามลําดับ 

๕. ปองกันการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ และความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 
รวมทั้งเสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน 

ทั้งนี้ รวมถึงเพ่ือใชเปนคานิยมรวมสําหรับองคกรและขาราชการทุกคนพึงยึดถือเปนแนวทาง 
ปฏิบัติ ควบคูไปกับระเบียบและกฎขอบังคบัอื่น ๆ อยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

ในการนี้ เพื่อใหการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเปนไปในแนวทางเดียวกัน อันกอใหเกิด 
บรรทัดฐานและมาตรฐานเดียวกัน และบรรลุวัตถุประสงคที่ กําหนดไว จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติตาม
ประมวล จริยธรรม ของขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจาง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบล
หนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัดสกลนคร ประจําปงบประมาณ 
เปนกลางทางการเมือง อํานวยความสะดวกและใหบริการแกประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะยึดมั่นใน 
คานิยมหลัก ๑๐ ประการ รายละเอียดปรากฏตามแนบทายประกาศนี้

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 
แนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจาง ของ 

องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบลหนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัดสกลนคร

ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ไดมีประกาศประมวลจริยธรรมของขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบลหนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัด 
สกลนคร โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้  

เปนเครื่องมือกํากับความประพฤติของขาราชการ ที่สรางความโปรงใส มีมาตรฐานในการ 
ปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเปนสากล  

ยึดถือเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ ทั้งในระดับองคกรและระดับบุคคล 
และ เปนเครื่องมือการตรวจสอบการทํางานดานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม เพ่ือใหการ 

นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
ทําใหเกิดรูปแบบองคกรอันเปนที่ยอมรับ เพ่ือความนาเชื่อถือ เกิดความมั่นใจแก 

ผูรับบริการ และประชาชนทั่วไป ตลอดจนผูมีสวนไดเสีย  
ทําใหเกิดพันธะผูกพันระหวางองคกรและขาราชการในทุกระดับ โดยให

อํานาจในขอบเขต สรางระบบความรับผิดชอบของขาราชการตอตนเอง ตอองคกร ตอผูบังคับบัญชา 
ตอประชาชนและตอสังคม ตามลําดับ  

ปองกันการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ และความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 
รวมทั้งเสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน  

ทั้งนี้ รวมถึงเพ่ือใชเปนคานิยมรวมสําหรับองคกรและขาราชการทุกคนพึงยึดถือเปนแนวทาง 
ปฏิบัติ ควบคูไปกับระเบียบและกฎขอบังคบัอื่น ๆ อยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ  

ในการนี้ เพื่อใหการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเปนไปในแนวทางเดียวกัน อันกอใหเกิด 
ละมาตรฐานเดียวกัน และบรรลุวัตถุประสงคที่ กําหนดไว จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติตาม

ประมวล จริยธรรม ของขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจาง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบล
หนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัดสกลนคร ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓ เพ่ือรักษาประโยชนสวนร

กลางทางการเมือง อํานวยความสะดวกและใหบริการแกประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะยึดมั่นใน 
ประการ รายละเอียดปรากฏตามแนบทายประกาศนี้  

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓  
 
 

พันจาอากาศเอก 
(ธีระวุฒิ  บูคะธรรม

นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม

แนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจาง ของ 
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบลหนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัดสกลนคร 

ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ไดมีประกาศประมวลจริยธรรมของขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบลหนองบัวสิม อําเภอคําตากลา จังหวัด 

สรางความโปรงใส มีมาตรฐานในการ 

เสมอ ทั้งในระดับองคกรและระดับบุคคล 
และ เปนเครื่องมือการตรวจสอบการทํางานดานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม เพ่ือใหการ 

ทําใหเกิดรูปแบบองคกรอันเปนที่ยอมรับ เพ่ือความนาเชื่อถือ เกิดความมั่นใจแก 

ทําใหเกิดพันธะผูกพันระหวางองคกรและขาราชการในทุกระดับ โดยใหฝายบริหาร ใช
อํานาจในขอบเขต สรางระบบความรับผิดชอบของขาราชการตอตนเอง ตอองคกร ตอผูบังคับบัญชา          

ปองกันการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ และความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 

ทั้งนี้ รวมถึงเพ่ือใชเปนคานิยมรวมสําหรับองคกรและขาราชการทุกคนพึงยึดถือเปนแนวทาง 

ในการนี้ เพื่อใหการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมเปนไปในแนวทางเดียวกัน อันกอใหเกิด 
ละมาตรฐานเดียวกัน และบรรลุวัตถุประสงคที่ กําหนดไว จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติตาม           

ประมวล จริยธรรม ของขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจาง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ตําบล
เพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม       

กลางทางการเมือง อํานวยความสะดวกและใหบริการแกประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะยึดมั่นใน 

ธีระวุฒิ  บูคะธรรม)  
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 



 

 

เรื่อง นโยบายคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ประจําป พ

ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ
ขาวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 
และ นโยบายของรัฐบาล ขอที่ 
ปราบปราม การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ กําหนดใหปลู
จิตสํานึก ในการรักษาศักดิ์ศรคีวามเปนขาราชการและความซื่อสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการ ภาครัฐที่
มีประสิทธิภาพเพ่ือปองกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ ทุกระดับ และ
ตอบสนองความตองการพรอมอําน

องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม จึงไดกําหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส 
เพ่ือเปนมาตรฐานแนวทางปฏิบัติและคานิยมสําหรับขาราชการและบุคลากรขององคกรใหยึดถือและปฏิบัติ 
ควบคูกับ กฎ ระเบียบ และขอบังคับอ่ืนๆ โดยมุงมั่นที่จะนําหนวยงานใหดําเนินงานตามภารกิจดวยความ 
โปรงใส บริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณดังกลาว 
จึงกําหนดแนวทางใหทุกสํานัก/
ดังนี้  

๑. บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุงตอบสนองความตองการ 
ของประชาชน ดวยการบริการที่รวดเร็วถูกตอง เสมอภาค โปรงใส และเปนธรรม 

๒. ปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรในสังกัด มีความรูความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต 

๓. ดําเนินการจัดซื้อ จัดจาง สงเสริมการดําเนินการใหเกิดความโปรงใสในทุกข้ันตอน และ 
เปดโอกาสใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ 

การปฏิบัติงาน โดยเปดเผยข
๔. ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รองเรียนรองทุกข ผาน

ศูนยยุติธรรมองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 
๕. กรณีพบการทุจริตจะดําเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงสุดกับผูที่ทุจริตอยางจริงจัง 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 
นโยบายคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ประจําป พ

ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหา

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 
และ นโยบายของรัฐบาล ขอที่ ๑๐ การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและ
ปราบปราม การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ กําหนดใหปลูกฝงคานิยมคุณธรรม จริยธรรม และ
จิตสํานึก ในการรักษาศักดิ์ศรคีวามเปนขาราชการและความซื่อสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการ ภาครัฐที่
มีประสิทธิภาพเพ่ือปองกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ ทุกระดับ และ
ตอบสนองความตองการพรอมอํานวยความสะดวกแกประชาชน เพ่ือสรางความเชื่อมั่น ในระบบ ราชการ นั้น 

องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม จึงไดกําหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส 
เพ่ือเปนมาตรฐานแนวทางปฏิบัติและคานิยมสําหรับขาราชการและบุคลากรขององคกรใหยึดถือและปฏิบัติ 

ะขอบังคับอ่ืนๆ โดยมุงมั่นที่จะนําหนวยงานใหดําเนินงานตามภารกิจดวยความ 
โปรงใส บริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณดังกลาว 

/กอง ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ถือปฏิบัติ

บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุงตอบสนองความตองการ 
ของประชาชน ดวยการบริการที่รวดเร็วถูกตอง เสมอภาค โปรงใส และเปนธรรม  

ปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรในสังกัด มีความรูความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม 
ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต 

ดําเนินการจัดซื้อ จัดจาง สงเสริมการดําเนินการใหเกิดความโปรงใสในทุกข้ันตอน และ 
เปดโอกาสใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ 

การปฏิบัติงาน โดยเปดเผยขอมูลขาวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รองเรียนรองทุกข ผาน

ศูนยยุติธรรมองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม  
กรณีพบการทุจริตจะดําเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงสุดกับผูที่ทุจริตอยางจริงจัง 

ประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓  
 
 

พันจาอากาศเอก 
(ธีระวุฒิ  บูคะธรรม

นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม

นโยบายคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๒๕๖๐ พระราชบัญญัติ ขอมูล 
พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ บานเมือง   

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 
ราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกัน 

กฝงคานิยมคุณธรรม จริยธรรม และ
จิตสํานึก ในการรักษาศักดิ์ศรคีวามเปนขาราชการและความซื่อสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการ ภาครัฐที่
มีประสิทธิภาพเพ่ือปองกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ ทุกระดับ และ

วยความสะดวกแกประชาชน เพ่ือสรางความเชื่อมั่น ในระบบ ราชการ นั้น  
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม จึงไดกําหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส            

เพ่ือเปนมาตรฐานแนวทางปฏิบัติและคานิยมสําหรับขาราชการและบุคลากรขององคกรใหยึดถือและปฏิบัติ 
ะขอบังคับอ่ืนๆ โดยมุงมั่นที่จะนําหนวยงานใหดําเนินงานตามภารกิจดวยความ 

โปรงใส บริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณดังกลาว 
กอง ในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ถือปฏิบัติและดําเนินการ 

บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุงตอบสนองความตองการ           

ปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรในสังกัด มีความรูความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม 
ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต  

ดําเนินการจัดซื้อ จัดจาง สงเสริมการดําเนินการใหเกิดความโปรงใสในทุกข้ันตอน และ 
เปดโอกาสใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ  

อมูลขาวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ  
ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รองเรียนรองทุกข ผาน

กรณีพบการทุจริตจะดําเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงสุดกับผูที่ทุจริตอยางจริงจัง  

ธีระวุฒิ  บูคะธรรม)  
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 



 

 

เรื่อง มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครู
องคการบริหารสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง

อนุสนธิจากคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม ของขาราชการ พนักงาน และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ซึ่งไดประมวลขึ้นจากขอเสนอแนะของผูบริหารสวนทองถ่ิน สมาชิก
สวนทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยทั่วไปใชยึดถือปฏิบัติเปนเครื่องกํากับความประพฤติ ประกอบ 
กับประกาศ หลักเกณฑเกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล 
ลูกจางประจํา และ พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม จึงประกาศมาตรฐานคุณธรรมและ 
จริยธรรมของพนักงาน สวนตําบล พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ดังนี้ 

๑. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
๒. การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
๓. การมีจิตสํานึกที่ดี ซื่อสัตย และรับผิดชอบ 
๔. การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชน 

ทับซอน  
๕. การยืนหยัดทําในสิ่งที่ถู
๖. การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 
๗. การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
๘. การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 
๙. การยดึมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร 
องคการบริหารสวนตําบลหนอง

เปน “มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูองคการบริหาร สวนตําบล 
ลูกจางประจําและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบ
แนวทางเดียวกัน 

ประกาศ 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 
มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครู

องคการบริหารสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม

อนุสนธิจากคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม ของขาราชการ พนักงาน และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ซึ่งไดประมวลขึ้นจากขอเสนอแนะของผูบริหารสวนทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงาน 
สวนทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยทั่วไปใชยึดถือปฏิบัติเปนเครื่องกํากับความประพฤติ ประกอบ 

กับจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล 
ลูกจางประจํา และ พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม จึงประกาศมาตรฐานคุณธรรมและ 
จริยธรรมของพนักงาน สวนตําบล พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ดังนี้ 

การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม  
การมีจิตสํานึกที่ดี ซื่อสัตย และรับผิดชอบ  
การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชน 

การยืนหยัดทําในสิ่งที่ถูกตอง เปนธรรม และถูกกฎหมาย  
การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 
การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 

ดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร  
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม ขอประกาศใหมาตรฐานทั้ง ๙

มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูองคการบริหาร สวนตําบล 
ลูกจางประจําและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม” โดยใหยึดถือเปนหลัก ปฏิบัติใน

ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓  
 
 

พันจาอากาศเอก 
(ธีระวุฒิ  บูคะธรรม

นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม
 

มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานคร ู
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 

อนุสนธิจากคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ก.ถ.) ไดกําหนด 
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม ของขาราชการ พนักงาน และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น      

สภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงาน         
สวนทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
และลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยทั่วไปใชยึดถือปฏิบัติเปนเครื่องกํากับความประพฤติ ประกอบ 

กับจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล 
ลูกจางประจํา และ พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม จึงประกาศมาตรฐานคุณธรรมและ 
จริยธรรมของพนักงาน สวนตําบล พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ดังนี้  

การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชน  

การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ  
การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง  
การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปรงใส และตรวจสอบได  

๙ ประการดังกลาว ขางตน 
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูองคการบริหาร สวนตําบล 

โดยใหยึดถือเปนหลัก ปฏิบัติใน

ธีระวุฒิ  บูคะธรรม)  
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 


